
                                         Kita Stellenausschreibung                           

Kita Wirbelwind, Hauptstraße 64, 53547 Kasbach-Ohlenberg  

Pädagogische Vertretungskraft befristet (m/w/d) als Krankheitsvertretung ab sofort, 

für 3 bis 12 Monate, als Teil- oder Vollzeitkraft

Über uns:
Unsere Kindertagesstätte bietet eine liebevolle und ganzheitliche Betreuung, die die soziale, emotionale und kognitive 
Entwicklung der Kinder fördert. Dabei orientieren wir uns an einem pädagogischen Konzept, das die individuellen 
Bedürfnisse der Kinder berücksichtigt.

Ihre Aufgaben:
 Planung und Durchführung pädagogischer Angebote, die auf unserer Konzeptarbeit basieren
 Förderung der individuellen Entwicklung der Kinder in allen Bereichen (sozial, emotional, kognitiv)
 Zusammenarbeit mit Eltern und Erziehungsberechtigten zur Förderung einer partnerschaftlichen Erziehung
 Dokumentation und Reflexion der Entwicklungsprozesse der Kinder
 Mitwirkung bei Team- und Fallbesprechungen zur kontinuierlichen Verbesserung der pädagogischen Arbeit

Ihr Profil:
 Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte Erzieherin / staatlich anerkannter Erzieher oder eine 

vergleichbare pädagogische Qualifikation gemäß der aktuellen Fachkräftevereinbarung Rheinland-Pfalz (z.B. in 
Pädagogik der frühen Kindheit, Elementarpädagogik, Sozialpädagogik, Lehramt, Psychologie, Gesundheits- und 
Kinderkrankenpflege, Physiotherapie)

 Erfahrung in der Arbeit mit Kindern im Vorschulalter
 Teamfähigkeit, Engagement und Flexibilität
 Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung und Weiterentwicklung Ihrer pädagogischen Praxis
 Identifikation mit den Zielen und Werten unserer Einrichtung

Was wir bieten:

 Eine befristete Vollzeitstelle mit 24 bis 39 Wochenstunden in einem engagierten Team
 Vergütung nach den geltenden tariflichen Bestimmungen
 Ein unterstützendes und kollegiales Arbeitsumfeld, in dem Ihre Ideen und Erfahrungen geschätzt werden
 Vielfältige Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung, um Ihre berufliche Entwicklung voranzutreiben
 Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie
 Ein pädagogisches Konzept, das auf die ganzheitliche Förderung der Kinder ausgerichtet ist

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung an 
kita-ohlenberg@vg-linz.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf, Sie kennenzulernen!


